On ne court pas
apres la nouveauté.

On carbure a
I'innovation.

in fl©|C

Viens vivre une expérience unique dans une équipe extraordinaire et un environnement moderne! Nous sommes a la recherche
de stagiaires allumés qui aiment apprendre parce qu’avec nos escouades, il y a peu de routine! Desjardins est un employeur de
choix ayant a cceur la reléve professionnelle TI!

Ta participation
A titre de stagiaire, ton réle consistera a participer a I'élaboration de formations. L’équipe cherche une personne motivée pour
contribuer aux éléments suivants :
e Concevoir et développer des modules de formation e-learning interactifs et engageants en utilisant des logiciels tels que
Articulate 360.
e Collaborer avec les membres de I'équipe de formation pour identifier les besoins en matiére de formation et proposer des
solutions d'apprentissage en ligne adaptées.
e Créer des évaluations pour mesurer |'efficacité de la formation et effectuer des ajustements en conséquence.
e Assurer la maintenance et la mise a jour des modules de formation existants pour s'assurer qu'ils restent pertinents et a
jour.
« Evaluer les tendances en matiére de technologie et d'apprentissage en ligne pour s'assurer que les programmes de
formation sont & la pointe de l'innovation et des meilleures pratiques.

Profil recherché

e Maitrise du francais écrit et parlé de niveau avancé.

e Connaissance approfondie des outils de développement de formation e-learning, en particulier Articulate 360.

e Compétences en conception graphique pour créer des graphiques et des animations pour améliorer la présentation de la
formation en ligne.

e Connaissance des meilleures pratiques en matiere de conception pédagogique pour assurer une expérience
d'apprentissage en ligne efficace et engageante.

e Le stage devra obligatoirement étre crédité/attester par ton établissement d'enseignement soit pour I'obtention de ton
dipléme en cours.

e FEtudiant de niveau BAC ou Maitrise, ayant de l'intérét pour le développement pédagogique.

e Desjardins est propulsé par la diversité au sein de ses équipes. Nous considérerons avec équité toutes les personnes
qualifiées pour ce poste.

Conditions de travail
e Le mode de travail s'appliquant au stage est le mode hybride
e Stage pour la session d’été 2023 (de mai a ao(t, d'une durée de 14 & 17 semaines, a raison de 35 heures par semaine,
selon les conditions de ton établissement scolaire)
e Rémunération concurrentielle au marché et relative au niveau d’étude obtenue. Entre 25$ et 30$ de I'heure

Avantages Déposer votre candidature a l'adresse : embauchestagiairesTI@desjardins.com
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https://www.linkedin.com/company/desjardins/mycompany/
https://www.facebook.com/desjardins/
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https://www.desjardins.com/fr/carriere.html
slaroche
Mettre en évidence


