
Nous remercions tous les candidats, mais seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.  

L’INSPQ souscrit au programme d’accès à l’égalité en emploi pour les femmes,  

les Autochtones, les minorités visibles et ethniques et les personnes handicapées.  

OFFRE D ’EMPLOI 
AFFICHAGE 2018-226 2E  AFFICHAGE 

La personne propose et réalise des projets en développement des compétences et en formation continue. Elle s’appuie sur 

les meilleures pratiques et méthodes d’apprentissage. À ce titre, elle joue un rôle conseil auprès des clients internes et 

externes qui souhaitent offrir des formations. Elle participe à la mise à jour des connaissances dans le domaine, au cadrage 

des projets en vertu des besoins d’apprentissage de groupes ciblés, scénarise et médiatise des formations. Elle contribue 

au développement de la formation continue partagée du réseau. Elle s’assure des normes de qualité et d’accréditation des 

produits de formation développés par l’Institut, aux plans pédagogique et technique. En collaboration avec ses clients, elle 

implante l’approche par compétences et accompagne l’utilisation de référentiels de compétences dans différents domaines 

de la santé publique.  

 Détenir un baccalauréat en éducation ou toute autre formation reliée à la production de contenu en ligne; 

 Détenir une maîtrise en technologie éducative; 

 Avoir un minimum de cinq (5) ans d’expérience pertinente dans le domaine des technologies éducatives, dont deux (2) 
ans en « e-learning »; 

 Détenir trois (3) ans d’expérience significative en gestion de projets; 

 Connaissance du socioconstructivisme, de l’approche par compétences et des stratégies pédagogiques privilégiant 
l’apprentissage en interaction avec les adultes;  

 Connaissance des environnements numériques d’apprentissage (LMS), idéalement Moodle; 

 Avoir déjà utilisé les logiciels auteurs de conception multimédia tels qu’Articulate Storyline et Adobe Captivate; 

 Capacité à effectuer du montage vidéo sur Adobe Première et d’utiliser Motion design et After effects ; 

 Connaissance des techniques d’animation. 

Statut : Temps complet temporaire sous octroi Durée : 1 an (possibilité de prolongation) 

Salaire hebdomadaire : 837,20 $ à 1586,55 $  
 

Horaire :  35 heures/semaine 

Conditions de travail : Consultez le www.inspq.qc.ca/emplois Date limite pour postuler : 14 septembre 2018 

Supérieur immédiat : Chef de service Lieu de travail :  Montréal 

Faire parvenir votre curriculum vitae en spécifiant le numéro d'affichage : 2018-226 2e affichage 

Par courriel :   drh-mtl@inspq.qc.ca 

Par télécopieur :  514 864-5191 

Par la poste : Institut national de santé publique du Québec 

Direction des ressources humaines 

190, boulevard Crémazie Est, 3e étage, Montréal (Québec) H2P 1E2 

http://www.inspq.qc.ca/emplois
mailto:drh-mtl@inspq.qc.ca

